TEKNIKCENTER

Arbetsmiljopolicy

Var arbetsmiljé skall préaglas av respekt och fértroende for individen samt vara saker
och stimulerande. En god arbetsmilj6é innebéar darfor inte bara att skaderiskerna mi-
nimeras utan ockséa att personalen skall kdnna trivsel och utvecklas i arbetet.

En god arbetsmilio &r ett viktigt konkurrensmedel och dérmed en strategisk fraga for
NP Teknikcenter.

Det &r var uppfattning att en god arbetsmiljé avseende fysiska, psykiska och sociala
forhallanden bidrar till ett effektivt och kvalitetsmedvetet arbetssatt. En positiv ut-
veckling av arbetsmiljén ingar darfor i var stravan efter god effektivitet. | organisat-
ionen aterfinns ansvaret for arbetsmiljé och rehabilitering.

Darvid galler att:

Alla skall férsta sin roll/uppgift.

Alla skall ha nédvandiga befogenheter.

Alla skall ta sitt ansvar.

Alla skall utveckla sin kompetens, kunskap, vilja och férmaga.

Arbeta med standig férbattring avseende var Arbetsmiljo.

Félja gallande lagstiftning, samt andra fér verksamheten géllande regler.
Arbetstagare och arbetsgivare skall medverka i samrad géllande Arbetsmiljd

YVVYVYVY

| ledningsgruppen pa enheten behandlas (om behov finns i samrad med Féretags-
halsovarden) anpassnings- och rehabiliteringsverksamheten samt arbetsmiljéns kon-
sekvenser, t ex sjukfranvaro och arbetsskador.
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